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NOTA ACLARATORIA

La Secretaria General Iberoamericana (SEGIB) informa que durante el periodo en el
que ha estado publicada la convocatoria MA-002-2023, se han producido muiltiples
caidas de la pagina Web que han ocasionado problemas en sus servidores.

De forma excepcional, se procedera a reabrir la convocatoria hasta el dia 5 de abril a
las 13:00 (hora espaiiola), para ofrecer la oportunidad de presentar su candidatura a
todas las personas que han podido verse afectadas por estos problemas de
conectividad.

Paginalde4



Secretaria General

Iberoamericana CONVOCATORIA MA-002-2023

30/03/2023
Secretaria-Geral
Ibero-Americana

CONVOCATORIA DE PUESTOS DE TRABAJO

La Conferencia Iberoamericana nace en la | Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de
Gobiernode 1991, formada por los Estados de Américay Europa de lenguas espafiola y portuguesa.
La celebracion de Cumbres anuales y de otros encuentros en distintos dmbitos permite a los
pueblos iberoamericanos avanzar en la cooperacion politica, econémica, social y cultural. Para
reforzar este proceso, en 2004 se crea la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB). Esta
organizacion multilateral constituye el érgano permanente de apoyo institucional y técnico de la
Conferencia Iberoamericana.

La Secretaria General Iberoamericana (SEGIB) trabaja con los 22 paises iberoamericanos para
lograr el fortalecimiento de la comunidad iberoamericana, impulsando la cooperacién en la
educacién, la cohesion social, la innovacion y la cultura en los paises de habla hispana y portuguesa
en América Latina y la Peninsula Ibérica, al igual que apoyar en la organizacién de las Cumbres
Iberoamericanas de Jefes de Estado y de Gobierno, y todas las reuniones que forman parte del
proceso de dichas Cumbres.

La SEGIB recibe de sus paises miembros fondos para sus planes operativos. Para la ejecucién de los
Planes de Accién elaborados y aprobados a ejecutar con cargo a estos fondos, la SEGIB necesita la
contratacién de una persona experta en el area digital que apoye las tareas y funciones que se
enumeran en esta convocatoria.

Actualmente la Secretaria General Iberoamericana cuenta con alrededor de 40 sitios web
desarrollados en su mayoria en Wordpress, Drupal, HTML y Wildfly, que apoyan particularmente
el trabajo de las Cumbres Iberoamericanas y la Cooperacion Iberoamericana (incluida la
Cooperacion Sur-Sury Triangular).

CODIGO: MA-002-2023

UNIDAD: Direcciéon de Comunicacion

PUESTO DE TRABAJO: Técnico/a

TIPO DE PUESTO DE TRABAJO: Funcionario/a por proyecto
N° DE PLAZAS CONVOCADAS: 1

FUNCIONES:

Las funciones a desarrollar por la persona experta en el area digital que se busca son las relativas
a esa area que se incluyan en los POAs (Planes Operativos Anuales) que la SEGIB firme con la
AECID para su financiacién con cargo a las contribuciones voluntarias que el organismo recibe
de AECID.

Sin caracter de enumeracion exhaustiva son entre otras, las siguientes:

v' Lagestion técnica constante de servidores web de SEGIB junto a laempresa externa que
presta el servicio (subidas a preproduccion, produccion, certificados SSL, instalacion de
nuevos portales, migracion de portales existentes, etc.).

v La gestién técnica y mantenimiento de paginas web de SEGIB, trabajando
conjuntamente con las empresas de mantenimiento de cada sitio web.

v" Lagestion administrativa y financiera de los proveedores necesarios para mantener los

sitios web.

La gestion administrativa y financiera de licencias y plugin.

La actualizacién y gestion de la intranet.

Facilitar el proceso de levantamiento de requerimientos de nuevas paginas web, o de

nuevas funcionalidades de paginas web existentes.

v" El apoyo técnico del sistema de streaming, y de la cuenta de YouTube para generar
streamings de eventos.

ANIANIAN
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v' Lagestion, desarrollo y envio/apoyo de boletines electrénicos e invitaciones a través de
MailChimp.

v" Elapoyo ala organizacién en cuanto a SEQ.

v" El enlace técnico en todos los aspectos relacionados con paginas web con el resto de
departamentos de la SEGIB.

REQUISITOS:

v' Titulo de grado universitario de universidad legalmente reconocida en Iberoamérica en
areas de ingenieria de sistemas o informatica. Se valorara positivamente estudios de
posgrado en teméticas afines al puesto ofertado.

v' Experiencia profesional minima demostrada de al menos 4 afnos en proyectos web

basados en WordPress a nivel desarrollador/administrador.

Conocimiento de MySQL y manejo de bases de datos MariaDB.

Conocimiento de UNIX a nivel administrador de servidor.

Capacidad de disefar/levantar requerimientos para desarrollo de paginas web en

WordPress.

Capacidad de levantar requerimientos para alojar paginas web en servidores.

Conocimientos de UX.

Conocimientos de SEO.

Espafol como lengua materna.

El/la candidato/a deberdn ser nacional de uno de los 22 paises miembros! de la

Conferencia Iberoamericana.

ASRNEN
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MERITOS Y COMPETENCIAS:

\

Manejo fluido de herramientas digitales (disefio grafico o multimedia, plataformas de
videoconferencias y eventos online, etc).

Conocimientos de sistemas de streaming a nivel administrador y usuario

Inglés nivel alto escrito y hablado.

Conocimientos de portugués.

Conocimientos de SCRUM.

Cualidades de organizacién y sistematizacién de acciones, datos y procesos.
Habilidades para trabajo remoto (online).

Manejo de SalesForce a nivel administrador.

Manejo de JIRA a nivel administrador.

NN NN NN

En virtud del art. 7.1.b) del Reglamento de Personal de la SEGIB, la seleccién se hara en funcidn
de su capacidad, idoneidad y perfil profesional, garantizando asimismo una representacién
geografica equitativa, el equilibrio de idioma y la perspectiva de género.

INCORPORACION:

La fecha prevista de incorporacién se estima en abril/mayo de 2023.

SUELDO:

El salario serd el correspondiente a la escala técnica, nivel T-1.3 de servicios de apoyo,
establecida para los contratos de funcionario/a por proyecto, obra o servicios.

En el proceso de entrevistas se proporcionara informaciéon mas detallada de este punto.

1 Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemala,
Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Portugal, R. Dominicana, Uruguay y Venezuela.
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TIPO DE CONTRATO:

Contrato de funcionario/a por proyecto.
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
En Madrid (Espana), en la sede de la SEGIB.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Las solicitudes deberan ser recibidas por correo electrénico con antelacion a las 13:00 horas
locales de Espaiia, del dia 5 de abril de 2023.

FORMA DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES:

Todas las solicitudes se presentaran por correo electrénico dirigido a la direccién rrhh@segib.org
e incluiran:

v'  Cartadirigida alaSecretaria General Iberoamericana (Paseo de Recoletos n° 8 - Madrid
28001) exponiendo el interés y las razones que motivan la presentacion de la solicitud al
puesto al que se opta.

Curriculum Vitae del/la solicitante.

Documentos que, en su caso, acrediten requisitos exigidos y los méritos alegados.

El asunto del correo electrénico deberd incluir, necesariamente, el cédigo del puesto de
trabajo al que opta (MA-002-2023), seglin convocatoria.

ASRNEN

CONTACTO:

La SEGIB se pondra en contacto con el/la candidata/a preseleccionado/a para las entrevistas
correspondientes y con el candidato/a seleccionado/a una vez resuelta la convocatoria.

Para los/las candidatos/as no contactados/as, el proceso quedara finalizado a la conclusion del
plazo de un mes desde la fecha limite de presentacion de las solicitudes, sin necesidad de
comunicacion individualizada al efecto.

Madrid, 30 de marzo de 2023
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